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Anexo IIT — Pontuacdo da Analise Curricular.

Indicador de Valor
Tipo de
Pontuacio Pontuacio maximo de Comprovagdo
Critério
(Critério) pontuagio
Cadastro do Curriculo
Atualizado;
Obrigatério Cadastro do curriculo atualizado e com
. Comprovagdo do todos os campos obrigatérios
(Requisitos do - -
tempo minimo de preenchidos. Minimo 6 (seis) meses de
cargo) Experiéncia experiéncia profissional.
Profissional
requisitado.
Copia do Diploma ou Certificado de
conclusdo de escolaridade (emitido por
2,0 pontos
Escolaridade sinalizada instituicdo de ensino  oficial ou
(valido uma 20
nos requisitos do cargo ! reconhecida pelo MEC) de acordo com os
formagdo)
requisitos bdsicos do cargo/fun¢do
pretendido.
Tempo de experiéncia
Copia da carteira de trabalho ou de
X atuando na drea de
PONTUACOES declaragdo  emitida por empresa
B Desenvolvimento de 0,5 ponto a cada
ESPECIFICAS contratante que comprove o tempo de
Softwares 6 meses de
experiéncia na fungdo (a declaragdo deve
Educacionais experiéncia.
conter, além dos dados do profissional: o
(além do 2,0

OBS1. Documentagdo
de comprovagdo de
experiéncia sem data
de inicio e término ndo

sera pontuada.

apresentado no
requisito

obrigatdrio).

nome e CNPJ da empresa, o cargo
ocupado, as atividades desenvolvidas, o
tempo de experiéncia indicado com data
de contratagdo e  desligamento,

assinatura do representante da empresa).
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Copia da carteira de"trabalho ou de
declaragdo  emitida  por “empresa
contratante que comprove o tempo de
experiéncia na fungdo (a declaragdo deve
conter, além dos dados do profissional: o
Experiéncia com
2,0 2,0 nome e CNPJ da empresa, o cargo
Educagdo Corporativa.
ocupado, as atividades desenvolvidas, o
tempo de experiéncia indicado com data
de contratagdo e  desligamento,
assinatura do  representante  da

empresa).

Copia da carteira de trabalho ou de
declaragdo emitida por empresa

contratante que comprove o tempo de

Experiéncia com experiéncia na fungdo (a declaragdo deve
PONTUACOES
; plataforma digital de conter, além dos dados do profissional: o
ESPECIFICAS
aprendizagem como 1,0 1,0 nome e CNPJ da empresa, o cargo
AVA (Ambiente virtual ocupado, as atividades desenvolvidas, o
de Aprendizagem). tempo de experiéncia indicado com data

de contratagdo e  desligamento,

assinatura do  representante da

empresa).
1,0 por curso
MBA ou Pés-Graduacgdo Certificado de conclusdo (emitido até a
concluido. 2,0
na area Educacional data de publicagdo do edital).
(maximo 2)
Possuir certificagdo de
cursos ou formagdes na
0,5 por curso
area de tecnologias Certificado de conclusdo (emitido até a
concluido. 1,0
educacionais, educagdo data de publicagdo do edital).
(maximo 2)

ou educagdo

corporativa.
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