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ERRATA
AVISO DE RECRUTAMENTO E SELECAO EXTERNO N° 05/2024

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — Administracdo Regional no Estado
do Rio Grande do Norte — SENAC-AR/RN torna publica a todos os interessados a divulgacao
de ERRATA ao Aviso de Recrutamento e Selecdo Externa sob o n° 04/2024, conforme
disposicdes da Resolucdo SENAC n° 1.018/2015, de 23 de abril de 2015, nos seguintes
termos:

Visando, principalmente, resguardar o interesse publico consubstanciado na lisura
do processo seletivo, em observancia aos principios basicos da moralidade, boa fé,
probidade, razoabilidade, publicidade, legalidade, que servem de fundamento de toda a
atividade administrativa, e a obediéncia as diretrizes fundamentais da Resolu¢cdo Senac
1.018/2015, comunicamos a retificagdo da nomenclatura do Cargo/Funcédo com relagéo ao

cargo de Instrutor Il - Mensalista (20h) - Nivel I - Informatica. Jurisdicdo: Natal.
Onde se |é:
“2. DOS CARGOS.
CARGO/FUNGAO Instrutor | — Horista Nivel Il — Informatica — Jurisdicdo: Natal

Possuir Superior de Licenciatura em Informatica, ou Bacharelado em
Tecnologia da Informacdo, ou Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia, ou
Superior em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, ou Superior em Banco
de Dados, ou Superior em Gestéo de Tecnologia da Informagéo, ou Superior
ESCOLARIDADE e | em Jogos Digitais, ou Superior em Seguran¢ga da Informagdo, ou em
PRE-REQUISITOS | Superior em Sistemas para Internet, ou Bacharelado em Ciéncia da
(aserem Computacdo, ou Bacharelado em Engenharia da Computacdo, ou
comprovados no ato Bacharelado em Engenharia de Software. Ter comunicacao clara e objetiva
dainscricdo) e bom relacionamento interpessoal. Desejavel experiéncia em atividade de
docéncia, conhecimento de didatica, habilidade em mediacdo de conflitos e
conhecimento intermediario de informatica (Microsoft Office, Internet,
Sistemas Operacionais, aplicativos do Windows).

CARGA )
VAGA HORARIA REMQNERA JURISDICAO ETAPAS
(Semanal) CAO
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Andlise
Curricular
01 Horista R$ 29,28 Senac Natal
Prova Pratica
(Aula Expositiva)

SINTESE DAS ATIVIDADES DO CARGQ:

e Conhecer, respeitar e praticar o Projeto Politico Pedagdgico e o Regimento Escolar do Senac;

e Propor situacdes de aprendizagem com a indicacéo de recursos didaticos a serem utilizados;

e Propor estratégias de avaliacdo, procedimentos e instrumentos de avaliacdo das situacdes de
aprendizagem;

e Informar aos alunos os critérios de avaliacdo da aprendizagem quanto as menc¢des conforme
registro dos resultados;

e Desenvolver estratégias de aprendizagem para recuperacdo em processo, quando necessario,
a fim de desenvolver as competéncias para conclusao do curso;

e Elaborar Plano de Aulas, Avaliacdes, Plano de Trabalho Docente, Material Didatico e demais
atividades extraclasses inerentes a sua atividade;

e Preencher corretamente os diarios de classe e encaminh&-los nos prazos determinados;

e Responsabilizar-se pela disciplina dos alunos em sala de aula e outros ambientes de
aprendizagem;

e Participar de cursos, oficinas, palestras, estudos e discussfes de temas pedagdgicos e outras
formas de atualizag&o profissional;

e Manter articulacdo permanente com a equipe pedagdgica e coordenagBes de Eixo, quando
necessario;

e Participar de reunides para andlise e elaboracdo de produtos a serem ofertados ao mercado;

Ministrar aulas de refor¢co dos diversos niveis para alunos com dificuldade;

Fazer auldes de reviséo;

Fazer rodas de conversas com alunos de niveis diversos;

Aplicar provas escritas de segunda chamada;

Fazer substituicdes nas turmas, caso necessario;

Auxiliar os instrutores no uso do laboratério de informatica/ Smatrtlab.

e Executar outras atribui¢cdes inerentes ao cargo.
e Esta contratacdo serd por prazo indeterminado.

Esta contratagdo sera por prazo indeterminado.

Beneficios:

Vale Transporte (nos termos da Lei n° 7.418/85 e seu regulamento, Decreto n° 95.247/87),
Assisténcia Médica (op¢ao do empregado, com sua participacao financeira, apos o periodo de
experiéncia), Cartdo Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacdo em conformidade com
legislacdo vigente.

ANEXO: Regras a participagdo no recrutamento e selecédo, parte integrante deste
documento, embora nao transcrito. Anexo Il — Aviso na Integra
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Leia-se:

“2. DOS CARGOS.

CARGO/FUNCAO Instrutor Il - Mensalista (20h) - Nivel Il - Informatica. Jurisdi¢do: Natal

Possuir Superior de Licenciatura em Informatica, ou Bacharelado em
Tecnologia da Informacdo, ou Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia, ou
Superior em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, ou Superior em Banco
de Dados, ou Superior em Gestéo de Tecnologia da Informacéo, ou Superior
ESCOLARIDADE e | em Jogos Digitais, ou Superior em Seguranca da Informacédo, ou em
PRE-REQUISITOS | Superior em Sistemas para Internet, ou Bacharelado em Ciéncia da
(aserem Computacdo, ou Bacharelado em Engenharia da Computacdo, ou
comprovados no ato Bacharelado em Engenharia de Software. Ter comunicacao clara e objetiva
dainscricéo) e bom relacionamento interpessoal. Desejavel experiéncia em atividade de
docéncia, conhecimento de didatica, habilidade em mediacéo de conflitos e
conhecimento intermediario de informatica (Microsoft Office, Internet,
Sistemas Operacionais, aplicativos do Windows).

CARGA
VAGA HORARIA REMUNERA JURISDICAO ETAPAS
(Semanal) CAO
Andlise
Curricular
01 Mensalista R$1.650,02 Senac Natal
Prova Pratica
(Aula Expositiva)

SINTESE DAS ATIVIDADES DO CARGO:

e Conhecer, respeitar e praticar o Projeto Politico Pedagdgico e o Regimento Escolar do Senac;

e Propor situacdes de aprendizagem com a indicacé@o de recursos didaticos a serem utilizados;

e Propor estratégias de avaliagcao, procedimentos e instrumentos de avaliagdo das situagfes de
aprendizagem;

¢ Informar aos alunos os critérios de avaliacdo da aprendizagem quanto as menc¢des conforme
registro dos resultados;

o Desenvolver estratégias de aprendizagem para recuperacdo em processo, quando necessario,
a fim de desenvolver as competéncias para conclusédo do curso;

e Elaborar Plano de Aulas, Avaliacdes, Plano de Trabalho Docente, Material Didatico e demais
atividades extraclasses inerentes a sua atividade;

e Preencher corretamente os diarios de classe e encaminh&-los nos prazos determinados;

e Responsabilizar-se pela disciplina dos alunos em sala de aula e outros ambientes de
aprendizagem;

e Participar de cursos, oficinas, palestras, estudos e discuss@es de temas pedagdgicos e outras
formas de atualizacdo profissional,

e Manter articulacdo permanente com a equipe pedagdgica e coordenag¢des de Eixo, quando
Necessario;

e Participar de reunifes para andlise e elaboracdo de produtos a serem ofertados ao mercado;
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Ministrar aulas de reforco dos diversos niveis para alunos com dificuldade;
Fazer auldes de reviséo;

Fazer rodas de conversas com alunos de niveis diversos;

Aplicar provas escritas de segunda chamada;

Fazer substituicdes nas turmas, caso necessario;

Auxiliar os instrutores no uso do laboratério de informatica/ Smartlab.

Executar outras atribuices inerentes ao cargo.
Esta contratacdo sera por prazo indeterminado.

Esta contratagdo sera por prazo indeterminado.

Beneficios:

Vale Transporte (nos termos da Lei n° 7.418/85 e seu regulamento, Decreto n° 95.247/87),
Assisténcia Médica (opg¢éo do empregado, com sua participacao financeira, apos o periodo de
experiéncia), Cartdo Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacdo em conformidade com
legislacdo vigente.

ANEXO: Regras a participacdo no recrutamento e selecao, parte integrante deste
documento, embora nao transcrito. Anexo Il — Aviso na Integra

Permanecem inalteradas as demais prescrigcdes do Aviso a que se refere esta errata.

Natal, RN, 09 de abril de 2024.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC-AR/RN
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas
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