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ERRATA
AVISO DE RECRUTAMENTO E SELECAO EXTERNO N° 05/2024

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — Administracdo Regional no Estado
do Rio Grande do Norte — SENAC-AR/RN torna publica a todos os interessados a divulgacao
de ERRATA ao Aviso de Recrutamento e Selecdo Externa sob o n°® 05/2024, conforme
disposicdes da Resolugdo SENAC n° 1.263/2024, de 19 de abril de 2024 nos seguintes
termos:

Visando, principalmente, resguardar o interesse publico consubstanciado na lisura
do processo seletivo, em observancia aos principios basicos da moralidade, boa-fé,
probidade, razoabilidade, publicidade, legalidade, que servem de fundamento de toda a
atividade administrativa, e a obediéncia as diretrizes fundamentais da Resolugao Senac
1.018/2015, comunicamos a retificacdo da remuneragdo do Cargo/Fungdo com relagdo ao
cargo de INSTRUTOR | — HORISTA NIVEL | — OPTICA JURISDICAO: NATAL - SENAC.

Onde se |€é:
“2. DOS CARGOS.
INSTRUTOR | — HORISTA NIVEL | - OPTICA
CARGO/FUNCAO

— JURISDICAO: NATAL

Possuir Habilitagdo Técnica de Nivel Médio em Optica. Possuir
ESCOLARIDADE e Expenenua pro.f|§5|onal, prgfe(ent_:lalm_ente, no comercio de segmgntp
PRE-REQUISITOS Optico ou em atividade docéncia (incluir comprovacao). Ter experiéncia

(a serem profissional na area de atuagéo. Ter experiéncia em atividade de
comprovados no doce_nua. Ter conhe_umeinto de dldatllca.. Ter habllldade_ em mediacao de
conflitos. Ter comunicacao clara e objetiva e bom relacionamento
interpessoal. Possuir conhecimento avancado de informética (office,
internet, sistemas operacionais, aplicativos do Windows).

ato dainscricéo)

CARGA 5 ~ ETAP
HORARIA REMUNERAGAO UCIRUSIRIETaAe AS

Anal
ise
Curr
icul
ar

VAGA

01 Horista R$ 24,90 Senac Natal
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Prova
Pratica
(Aula
Expositiva)

SINTESE DAS ATIVIDADES DO CARGQ:

e Conhecer, respeitar e praticar o Projeto Politico Pedagdgico e o Regimento Escolar do
Senac;

e Propor situagbes de aprendizagem com a indicacdo de recursos didaticos a serem
utilizados;

e Propor estratégias de avaliacéo, procedimentos e instrumentos de avaliagao das situagfes
de aprendizagem;

e Informar aos alunos os critérios de avaliacdo da aprendizagem quanto as mencdes
conforme registro dos resultados;

o Desenvolver estratégias de aprendizagem para recuperacdo em processo, quando
necessario, a fim de desenvolver as competéncias para conclusao do curso;

e Elaborar Plano de Aulas, Avaliacdes, Plano de Trabalho Docente, Material Didatico e
demais atividades extraclasses inerentes a sua atividade;

e Preencher corretamente os diarios de classe e encaminha-los nos prazos determinados;

e Responsabilizar-se pela disciplina dos alunos em sala de aula e outros ambientes de
aprendizagem;

e Participar de cursos, oficinas, palestras, estudos e discussfes de temas pedagoégicos e
outras formas de atualizagdo profissional;

e Manter articulacdo permanente com a equipe pedagdgica e coordenacdes de Eixo,
guando necessario;

e Participar de reunides para analise e elaboracdo de produtos a serem ofertados ao

mercado;

Ministrar aulas de reforgo dos diversos niveis para alunos com dificuldade;

Fazer auldes de reviséo;

Fazer rodas de conversas com alunos de niveis diversos;

Aplicar provas escritas de segunda chamada;

Fazer substituicées nas turmas, caso necessario;

Auxiliar os instrutores no uso do laboratério de informatica/ Smartlab.

e Executar outras atribuicdes inerentes ao cargo.
e Esta contratagdo sera por prazo indeterminado.

Esta contratagdo sera por prazo indeterminado.

Beneficios:

Vale Transporte (nos termos da Lei n° 7.418/85 e seu regulamento, Decreto n° 95.247/87),

Assisténcia Médica (op¢édo do empregado, com sua participagéo financeira, apos o periodo
de experiéncia), Cartdo Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacao em conformidade com

legislacéo vigente.

ANEXO: Regras a participagdo no recrutamento e selegcdo, parte integrante deste
documento, embora néo transcrito. Anexo Il — Aviso na Integra
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Leia-se:

“2. DOS CARGOS.

5 INSTRUTOR | — HORISTA NIVEL | — OPTICA
CARGO/FUNCAO _
- JURISDICAO: NATAL

Possuir Habilitagdo Técnica de Nivel Médio em Optica. Possuir
ESCOLARIDADE e I,Experlenua pro.f|§3|onal, prgfer_enqalmente, no comercio de segmgntq
PRE-REQUISITOS Optico ou em atividade docéncia (incluir comprovacéo). Ter experiéncia
rofissional na area de atuacao. Ter experiéncia em atividade de
(aserem | profissional na drea de atuagdo. Ter experiéncia em atividade de
comprovados no doce_nC|a. Ter conheplm%nto de dldatl_ca_. Ter habllldade_ em mediacao de

conflitos. Ter comunicacao clara e objetiva e bom relacionamento
interpessoal. Possuir conhecimento avancado de informéatica (office,
internet, sistemas operacionais, aplicativos do Windows).

ato dainscricéo)

CARGA . ETAP
HORARIA REMUNERAGAO JURISDICAO AS

Anal
ise
Curr
icul
ar

VAGA

01 Horista R$ 24.40 Senac Natal

Prova
Pratica
(Aula
Expositiva)

SINTESE DAS ATIVIDADES DO CARGO:

e Conhecer, respeitar e praticar o Projeto Politico Pedagogico e o Regimento Escolar do
Senac;

e Propor situacdes de aprendizagem com a indicacdo de recursos didaticos a serem
utilizados;

e Propor estratégias de avaliacéo, procedimentos e instrumentos de avaliagdo das situagfes
de aprendizagem;

e Informar aos alunos os critérios de avaliacdo da aprendizagem quanto as mencgdes
conforme registro dos resultados;

e Desenvolver estratégias de aprendizagem para recuperagdo em processo, quando
necessario, a fim de desenvolver as competéncias para conclusao do curso;

e Elaborar Plano de Aulas, Avaliacdes, Plano de Trabalho Docente, Material Didatico e
demais atividades extraclasses inerentes a sua atividade;

e Preencher corretamente os diarios de classe e encaminha-los nos prazos determinados;

¢ Responsabilizar-se pela disciplina dos alunos em sala de aula e outros ambientes de
aprendizagem;
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e Participar de cursos, oficinas, palestras, estudos e discussdes de temas pedagdgicos €
outras formas de atualizacdo profissional;

e Manter articulacdo permanente com a equipe pedagogica e coordenacdes de Eixo,
guando necessario;

e Participar de reunibes para analise e elaboracdo de produtos a serem ofertados ao

mercado;

Ministrar aulas de reforco dos diversos niveis para alunos com dificuldade;

Fazer auldes de reviséo;

Fazer rodas de conversas com alunos de niveis diversos;

Aplicar provas escritas de segunda chamada;

Fazer substituicdes nas turmas, caso necessario;

Auxiliar os instrutores no uso do laboratdrio de informética/ Smartlab.

e Executar outras atribui¢cdes inerentes ao cargo.
e Esta contratagdo sera por prazo indeterminado.

Esta contratagdo sera por prazo indeterminado.
Beneficios:
Vale Transporte (nos termos da Lei n° 7.418/85 e seu regulamento, Decreto n° 95.247/87),
Assisténcia Médica (opg¢éo do empregado, com sua participagéo financeira, apos o periodo
de experiéncia), Cartdo Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacdo em conformidade com
legislacdo vigente.
ANEXO: Regras a participacdo no recrutamento e sele¢cao, parte integrante deste
documento, embora néo transcrito. Anexo Il — Aviso na Integra

O valor divulgado anteriormente, qual seja, R$ 24,90 (vinte e quatro reais e noventa
centavos) ndo estava em conformidade com o valor estabelecido no Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios (PCCS) da Instituicdo. Portanto, de acordo com as diretrizes do PCCS, o
valor correto a ser considerado € de R$ 24,40 (vinte e quatro reais e quarenta centavos).

Informamos ainda que os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com
as disposicoes estabelecidas no edital original, considerando o valor atualizado conforme o
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) do Senac/RN. Todas as demais disposicdes
constantes no edital permanecem inalteradas.

Pedimos desculpas pelo equivoco e solicitamos que os interessados considerem
estas corregfes para todos os efeitos legais.

Natal, RN, 18 de julho de 2024.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC-AR/RN
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas
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